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DATOS PERSONALES
Nombre: 			NOMBRE_CANDIDATO APELLIDO_CANDIDATO
Identificación: 			NUMERO_DOCUMENTO_CANDIDATO de CIUDAD_RESIDENCIA
 Dirección:	DIRECCION_RESIDENCIA, Barrio BARRIO, CIUDAD_RESIDENCIA (DEPARTAMENTO_RESIDENCIA). Tel. TELEFONO_CONTACTO. Celular CELULAR

En la ciudad y fecha indicadas, el señor XXXXXXXXX, se presentó voluntariamente a las instalaciones de la empresa xxxxxxx, ubicadas en Funza, Cundinamarca, con el fin de que se le administrara un examen de polígrafo. 

Indicó que su estado civil es xxxxx, actualmente vive con xxxxxxx

Aseguró encontrarse en buenas condiciones físicas y emocionales para presentar el examen.

Durante la entrevista el señor XXX (EN MAYUSCULAS SIN NEGRILLA) comentó lo siguiente:

Inició labores en XXXXX, el XXXX, en el cargo XXXX, el cual ejerce en la actualidad. 

Mencionó percibir el ambiente laboral de la empresa como xxxx, de sus compañeros de trabajo comentó que la relación es buena con todos, sin embargo, en ocasiones no falta uno que otro altercado por diferencia en opiniones o por estrés del trabajo, agregó que se siente bien con la empresa, con su cargo y con su salario. 

Al preguntarle al examinado si del tiempo que lleva laborando en XXXXX, ha tenido descargo, memorandos, sanciones o suspensiones, el mismo señaló que xxxx.

En cuanto a sus funciones mencionó: 

xxxxxx

Posteriormente se le preguntó al examinado: 

¿Ha cometido o participado en actos ilícitos a través de su cargo en XXXXXXXXX?
El examinado contestó que xx, mencionó que xxxxxxxx.

¿Ha participado o se ha puesto de acuerdo con alguien para cometer robos o algún acto ilícito en XXXXX ?
A lo cual señaló que xxx, de igual manera, relaciono que 

¿Ha recibido comisión por XXXXX?
A lo que indicó que no, afirmó xxxx

¿Se ha beneficiado por XXXX?
A lo cual afirmó que xx, indicó que xxxxxxx

¿Ha recibido propuestas para cometer actos ilícitos en contra de XXXX?
A lo cual mencionó que xx, afirmó que xxxxxxx

¿Ha suministrado información confidencial de XXXX a personas no autorizadas o con fines ilícitos?
A lo cual señaló que xx, así mismo indicó que xxxxx

¿Sabe con certeza quien ha cometido actos ilícitos al interior de XXXX? 
A lo cual contestó que xxx, agregó que xxxx

¿Sospecha de alguna persona que haya cometido actos ilícitos en XXXX?
A lo que indicó que xx, señaló que xxxxxx

¿Ha faltado usted alguna vez al reglamento interno de trabajo para permitir un ilícito?
A lo que contestó que xx, agregó que xxxxx

¿Alguna vez ha tenido inconvenientes con algún compañero de trabajo?
Mencionó que no, afirmó xxxx

¿Ha cometió algún hecho indebido en la empresa que le hubiese podido causar el despido? 
A lo que señaló que xx, aseguró xxxx

¿Se ha involucrado usted en actos delictivos que puedan afectar la imagen de la empresa?
Afirmó que xxx

¿Tiene usted vínculos con personas o grupos al margen de la ley?
A lo que indicó que no, afirmó xxxx

¿Ha consumido alguna droga ilegal desde el tiempo que lleva laborando en XXXX?
Mencionó que xxx

¿Existe algo que considere importante que debamos saber de usted o su familia y que no se le haya preguntado? 
Agregó que xxxxx

¿Tiene usted algún temor de que algo que no hayamos hablado la pueda afectar en esta prueba?
A lo cual señaló que xxx, 

De igual manera manifestó que actualmente cubre sus gastos con su salario actual.
	
Para finalizar, el examinado aseguró no tener más información que agregar a la presente entrevista.

EXPLICACION DEL INSTRUMENTO DE POLIGRAFÍA

Al examinado se le explicaron los componentes del polígrafo: NEUMO, GSR, CARDIO y SENSOR DE MOVIMIENTO.  El examinado aceptó voluntariamente tomar la prueba y diligenció la autorización correspondiente.

TECNICA POLIGRÁFICA EMPLEADA

El examen de Polígrafo se administró empleando una serie de una técnica conocida como AFMGQT, con cuatro (4) preguntas relevantes. Se utilizó un sistema de polígrafo computarizado de la casa fabricante LIMESTONE.

[bookmark: _Hlk69845803]REPASO DE LAS PREGUNTAS RELEVANTES REALIZADAS EN EL EXAMEN

El examinador procedió a explicar y repasar con el examinado todas y cada una de las preguntas que se harían en este examen. El examinado respondió “NO” a cada pregunta relevante y manifestó haber entendido perfectamente su contenido. Posteriormente se procedió a administrar el examen de polígrafo.

	RESULTADO DEL ANÁLISIS NUMÉRICO DE GRÁFICAS

	PN°
	PREGUNTAS RELEVANTES
	P.C

	R1
	
	

	R2
	
	

	R3
	
	

	R4
	
	



NIVEL DETERMINADO PARA RESULTADO

	S.R.
	INC.
	N.O.
	N.S.R.

	...-6
	-5
	-4
	-3
	-2
	-1
	0
	Ø
	+1
	+2
	+3
	+4
	+5
	+6…

	Abreviaturas

	P.№ = Pregunta Numero -  R = Relevante      - P.C. = Puntaje de Corte




CONCLUSION: Después de un cuidadoso análisis de los resultados matemáticos del Sistema Computarizado de Polígrafo, así como una detallada revisión de las gráficas poligráficas, es la opinión del examinador que XXXXXXXXX, No presentó respuestas fisiológicas significativas de engaño (NSR) a las preguntas, es decir, se presenta veracidad a estas preguntas relevantes del examen.  

CONCLUSION: Después de un cuidadoso análisis de los resultados matemáticos del Sistema Computarizado de Polígrafo, así como una detallada revisión de las gráficas poligráficas, es la opinión del examinador que XXXXXXXXX, Presentó respuestas fisiológicas significativas de engaño (SR) a las preguntas, es decir, falta de veracidad a estas preguntas relevantes del examen.


El examen de polígrafo fue numéricamente evaluado por:




Poligrafista

______________________________________________________________________________________________________________________________
La información contenida en este documento, así como los resultados Poligráficos deben mantenerse bajo reserva y absoluta confidencialidad, prevaleciendo los derechos fundamentales de las personas evaluadas. Los resultados obtenidos en éste examen Poligráfico no constituyen prueba, ni procedimiento judicial y deben ser utilizados únicamente con el fin de orientar las decisiones de carácter laboral y privado dentro de la empresa. Por lo tanto las medidas tomadas por la persona que contrató el servicio, en ningún momento comprometen al Poligrafista o a USS UNIVERSAL SECURITY SERVICES.          	              
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